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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП 07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1.1. Область применения рабочей программы.
Учебная дисциплина  Правовое обеспечение профессиональной деятельности входит  в  в общепрофессиональный цикл.  в соответствии с ФГОС по специальности СПО для специальности) 23.02.07.  Техническое обслуживание и ремонт  двигателей, систем и агрегатов автомобилей. УГС 23.00.00 Техника и технология наземного транспорта.
 В рамках освоения рабочей программы осуществляется практическая подготовка.
  Практическая подготовка- форма  организации образовательной организации при освоении рабочей программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций.
 Практическая подготовка осуществляется в образовательной организации ( в колледже).
Связь с другими учебными дисциплинами: 
- Обществознание;
- психология общения;
- информационные технологии в профессиональной деятельности;
- охрана труда.
Связь профессиональными модулями: 
ПМ. 02 Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту 
              автотранспортных средств:
МДК 02.01 Техническая документация.
МДК 02.02 Организация и управление процессом  технического обслуживания и ремонта   автомобилей.
МДК 02.03 Управление коллективом исполнителей.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

знать:
-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности, в том числе профессиональной сфере;
организационно-правовые формы юридических лиц;
основы трудового права;
права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
правила оплаты труда;
роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
право социальной защиты граждан;
понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
виды административных правонарушений и административной ответственности;
нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

уметь:
использовать необходимые нормативно-правовые документы;
применять документацию систем качества;
защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным,  трудовым и административным законодательством;
анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
Программа учебной дисциплины ОП 07 Правовое обеспечение   профессиональной деятельности может быть использована для подготовки специалистов по основной профессиональной образовательной программе  в соответствии с ФГОС СПО
23.02.07. Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей.



1.3 Цели и планируемые результаты  освоения дисциплины:
в рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются элементыкомпетенций:

	Код
	Наименование ОК
	Дискрипторы
(показатели
сформированности)
	Умения
	Знания

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам. 

	Распознавание сложных проблемных ситуации в различных контекстах. Проведение анализа сложных ситуаций при решении задач профессиональной деятельности. Определение этапов решения задачи. Определение потребности в информации. Осуществление эффективного поиска. Выделение всех возможных источников нужных ресурсов, в том числе неочевидных. Разработка детального плана действий. Оценка рисков на каждом шагу. Оценивает плюсы и минусы полученного результата, своего плана и его реализации, предлагает критерии оценки и рекомендации по улучшению плана. 
	Распознавать задачу в профессиональном и/или социальном контексте. Анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части. Правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы. 
Составить план действия, определить необходимые ресурсы. Владеть актуальным методами работы в профессиональной и смежных сферах. Реализовать составленный план. Оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника). 
	Актуальный профессиональный социальный контекст, в котором приходится работать и жить. Основные источники информации и ресурсы для решения задачи проблем в профессиональном и/или социальном контексте. Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях. Методы работы в профессиональной и смежных сферах. Структура плана для решения задач. Порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности. 

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

	Планирование информационного поиска из широкого набора источников, необходимого для выполнения профессиональных задач. Проведение анализа полученной информации, выделяет в ней главные аспекты. Структурировать отобранную информацию в соответствии с пара-метрами поиска. Интерпретация полученной информации в контексте профессиональной деятельности. 
	Определять задачи поиска информации Определять необходимые источники информации. Планировать процесс поиска. Структурировать получаемую информацию. Выделять наиболее значимое в перечне информации. Оценивать практическую значимость результатов поиска. Оформлять результаты поиска .
	Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности. Приемы структурирования информации. Формат оформления результатов поиска информации. 

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

	Использование актуальной нормативно-правовой документацию по профессии (специальности). Применение современной научной профессиональной терминологии. Определение траектории профессионального развития и самообразования. 
	Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности. Выстраивать траектории профессионального и личностного развития. 
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации. Современная научная и профессиональная терминология. Возможные траектории профессионального развития и самообразования. 

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

	Понимать значимость своей профессии (специальности). Демонстрация поведения на основе общечеловеческих ценностей.
	Описывать значимость своей профессии. Презентовать структуру профессиональной деятельности по профессии (специальности). 
	Сущность гражданско-патриотической позиции. Общечеловеческие ценности 
Правила поведения в ходе выполнения профессиональной деятельности.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
	Применение средств информатизации и информационных технологий для реализации профессиональной деятельности.

	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач. Использовать современное программное обеспечение. 
	Современные средства и устройства информатизации.  Порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности. 



	Код
	Наименование ПК
	Дискрипторы
(показатели
сформированности)
	Умения
	Знания

	ПК 1.1
	Осуществлять диагностику систем, узлов и механизмов автомобильных двигателей.

	Оформление документации, составление, учет и хранение отчетных данных.
	Организовывать оформлениедокументации, составление, учет и хранение отчетных данных
	Система документооборота

	ПК 4.1
	ПК 4.1. Выявлять дефекты автомобильных кузовов.

	Оформление дефктной документации, составление, учет и хранение отчетных данных
	  Организовывать оформление дефктной документации, составление, учет и хранение отчетных данных
	Система документооборота

	ПК 5.3
	 Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.

	  Применение нормы трудового права при взаимодействии с  персоналом и  соблюдение
прав и обязанностей работников в сфере профессиональной деятельности.
	    Применять нормы трудового права при взаимодействии с  персоналом;
	  Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.




2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ
:
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы


	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы
	39

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	29

	практические занятия 
	10

	из них практическая подготовка
	10

	Самостоятельная работа [footnoteRef:1] [1: ] 

	

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
































2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП 7 Правовое обеспечение профессиональной деятельности.

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и  формы организации деятельности обучающихся.
	Уровень освоения
	Объем часов.
		Коды компетенций
формированию которых
способствует элемент программы




	1
	2
	3
	4
	

	Раздел 1. Введение
	
	2
	

	Тема 1.1 Введение. Основы конституционного строя в РФ

	Содержание учебного материала
	2
	2

	

	
	Введение. Понятие, цель, задачи и содержание дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности».  Роль дисциплины в процессе освоения специальности
Конституция РФ – закон высшей юридической силы
Основы правового статуса личности. Основные права и свободы человека и гражданина 
Механизм защиты прав и свобод человека и гражданина.
	1
	


	 ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
     ПК1.2, ПК 2.3

	Раздел 2.Формы и средства регулирования правоотношений в профессиональной сфере
	8
	

	Тема 2.1. Правовые основы, формы и средства государственного регулирования правоотношений в профессиональной деятельности
	Содержание  учебного материала.
	2
	2
	

	
	Общая характеристика правового регулирования отношений в сфере профессиональной деятельности. 
Основополагающие принципы регулирования отношений в сфере профессиональной деятельности. Конституционные гарантии в регулировании отношений в сфере профессиональной деятельности. Законодательные и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности.

	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3

	Тема 2.1. Правовое регулирование экономических отношений. Организационно-правовые формы юридических лиц
	Содержание учебного материала
	2
	2
	

	
	Понятие и виды экономических (производственных) отношений. Понятие и признаки предпринимательское деятельности. Субъекты предпринимательской деятельности. Основные направления и правовые источники регулирования: антимонопольное регулирование, стандартизация и сертификация, порядок государственной регистрации. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. Коммерческие, некоммерческие организации. Создание, реорганизация, ликвидация, банкротство юридических лиц Понятие, содержание и виды права собственности.
	


	



	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10,ОК11
 ПК1.2, ПК 2.3

	
	
	
	
	

	 Тема 2.3 Роль автомобильного транспорта в экономике Российской Федерации. Нормативно-правовое регулирование деятельности автомобильного транспорта
	Содержание  учебного материала
	2
	2
	

	
	Роль автомобильного транспорта в экономике Российской Федерации.
 Виды транспорта и специфика правового регулирования его деятельности
Правовое регулирование безопасной работы объектов автомобильного транспорта
Государственные стандарты и сертификаты по подвижному составу, техническим средствам, экологии и охране труда

	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3


	
	 В том числе практическое занятие
	3
	2
	

	
	 Работа по нормативно-правовому   применению документации  систем качества 

	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3

	
Раздел 3Трудовое право

	


	
20

	




	Тема 3.1. Трудовое право
	Содержание учебного материала
	3
	      2
	

	
	Заключение трудового договора. Гарантии при заключении трудового договора. Документы, предъявляемые при заключении трудового  договора. Форма трудового договора. Оформление приема на работу. Испытание при приеме на работу.
Изменение  определенных сторонами условий трудового договора. Перевод на другую работу.
	



	
 




	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3


	
	 Содержание  учебного материала
	3
	2
	

	
	Расторжение трудового договора  по инициативе  работодателя . Расторжение трудового договора по инициативе работника и по обстоятельствам независящим по воле сторон.
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	          3
	2
	

	
	Рабочее время и время отдыха, Заработная плата.
Понятие рабочего времени. Сокращенная  продолжительность рабочего времени. Неполное рабочее время. Продолжительность ежедневной рабочей смены. Работа  в ночное время. Сверхурочное время.

	

	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	Содержание учебного материала
	3
	2
	

	
	Понятие времени отдыха. Виды времени отдыха. Перерывы в работе. Выходные и нерабочие праздничные дни.
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	Содержание учебного материала
	3
	2
	

	
	Установление заработанной платы. 
Порядок место и сроки  выплаты заработанной платы. Ограничение удержаний из заработанной платы. Исчисление средней заработанной платы. Сроки расчета при увольнении. Ответственность  работодателя  за нарушение  сроков выдачи заработанной платы. Оплата труда. 
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3


	
	Содержание учебного материала
	2
	2
	


ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	Материальная ответственность сторон трудового договора.
 Обязанность  стороны трудового договора возместить  ущерб, причиненный  ее другой стороне этого договора
( общие положения)
Материальная ответственность  работника за ущерб, причиненный работодателю. Пределы материальной ответственности работника. Порядок взыскания ущерба.
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	3
	3
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	Ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику.
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	В том числе
практические занятия 

	3
	8
	

	
	
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3


	
	Составление резюме для трудоустройства  в автотранспортное предприятие. Оформление документов при приеме на работу в автотранспортное предприятие..
	
	2

	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3



	
	 Определение порядка индексирования заработной платы  работника автотранспортного предприятия.
	3
	2
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
     ПК1.2, ПК 2.3

	
	  Определение порядка  определения материальной ответственности сторон трудовых правоотношений.
  Определение  порядка материальной ответственности  за вред, причиненный  источником повышенной опасности.
	3
	2
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
     ПК1.2, ПК 5.3

	Раздел 4 . Защита нарушенных прав и порядок разрешения споров

	
	6
	

	
	Содержание  учебного материала
	3
	2
	

	 Тема 4.1.Защита трудовых прав граждан. Урегулирование экономических споров
	1.Понятие и виды трудовых споров. Защита трудовых прав граждан в комиссиях по трудовым. Судебная защита трудовых прав граждан. Защита трудовых прав граждан в государственных органах власти. 
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3, ПК5.3

	
	Содержание учебного материала
	3
	2
	

	
	Понятие экономического спора, основания его возникновения, субъекты
Претензионный (досудебный) порядок урегулирования споров. Судебная защита нарушенных прав.
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	 В том числе практическое занятие
	3
	2
	

	
	 Составление заявлений в КТС, исковых заявлений в суд 
 с целью защиты нарушенных работодателем трудовых прав работников

	

	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	Раздел 5 Урегулирование административно-правовых отношений

	
      3
	


	Тема 5.1.Административное право.
	Содержание учебного материала
	2
	      2
	

	
	Административные правонарушения и административная ответственность.
 Понятие административного правонарушения. Формы вины. Возраст, по достижению которого, наступает административная ответственность.
	
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 2.3

	
	Содержание учебного материала
	3
	1
	

	
	Административная ответственность должностных лиц,
	3
	
	ОК 2,ОК 7, ОК 9, ОК 10.
 ПК1.2, ПК 5.3


	
	юридических лиц, военнослужащих,  иностранных граждан и лиц без гражданства. Крайняя необходимость. Невменяемость .Возможность освобождения от административной ответственности при малозначительности административного правонарушения.

	
	
	

	Всего  39 часов







3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ.
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Материально-техническоеобеспечение
Для реализации программы учебной дисциплины должен быть предусмотренкабинет юридических дисциплин, оснащенный оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; комплект учебно-наглядных пособий, техническими средствами обучения: персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением.
	
3.2 Информационное обеспечениереализации программы.
Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.
Основные источники
Печатные издания: 
1. РумынинаВ.В.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник/ В.В. Румынина. - М.: ОИЦ Академия, 2018 – 224 с.
1.2.2. Дополнительные источники
1. Конституция Российской Федерации, Эксмо, М., 2020 г
2. Гражданский кодекс РФ, Эксмо, М., 2020  г.
3. Трудовой кодекс РФ, ООО «Проспект», М., КноРус, 2020
4. Кодекс РФ об административных правонарушениях, ООО «Проспект», М., КноРус, 2020 г
5. ФЗ "О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров".
6. ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)".
7. ФЗ "О занятости населения в РФ".
8. ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ».
9. Закон РФ "О коллективных договорах и соглашениях".
Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Яковлев М. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронный ресурс]: электронный образовательный ресурс / М. П. Яковлев. - Версия 1.31. - Москва: Академия-Медиа, 2019. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM).
2. Федорянич О.И., Электронный учебно – методический комплекс «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», М.: «Академия - Медиа», 2019.
3. Consultant.r
4. ИКТ Портал «интернет ресурсы»-ict.edu.ru











5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ:

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:
	
	

	Основные положения Конституции Российской Федерации
	Демонстрировать знание основных положений Конституции РФ  при выполнении тестового задания, решении ситуационных задач и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений.

	Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации. 
	Демонстрировать знание прав и свобод человека и гражданина, механизмы их реализации, при выполнении тестового задания, решении ситуационных задач и при выполнении тестового задания,  подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений.

	Основные понятия в области правового регулирования профессиональной деятельности
	Демонстрировать знание основных понятия в области правового регулирования профессиональной деятельности при выполнении тестового задания, контроля решении ситуационных задач и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений.


	Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности, в том числе профессиональной сфере
	Демонстрировать знание основных положений правового обеспечения организации предпринимательской деятельности   при выполнении тестового задания, решении ситуационных задач и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Организационно-правовые формы юридических лиц
	Демонстрировать знание основных организационно-правовых форм юридических лиц при выполнении тестового задания и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Основы трудового права
	Демонстрировать знание трудового права при выполнении тестового задания и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности
	Демонстрировать знание прав и обязанностей работников сферы обслуживания автомобильного транспорта при выполнении тестового задания и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Порядок заключения трудового договора и основания его прекращения
	Соблюдать порядок заключения трудового договора и основания его прекращения при решении ситуационных задач
	- решение ситуационных задач

	Правила оплаты труда
	Демонстрировать знание правил оплаты труда сферы обслуживания автомобильного транспорта при выполнении тестового задания и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения
	Демонстрировать знание роли государственного регулирования в ходе выполнения тестового задания и подготовке рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Право социальной защиты граждан
	Демонстрировать знание порядка начисления пенсий в ходе выполнения тестового задания и подготовки рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника
	Демонстрировать знание дисциплинарной и материальной ответственности работника в ходе выполнения тестового задания и подготовки рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Виды административных правонарушений и административной ответственности
	Демонстрировать знание видов административных правонарушений и административной ответственности в ходе выполнения тестового задания и подготовки рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Демонстрировать знание норм защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров в ходе выполнения тестового задания, решения ситуационных задач и подготовки рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности
	Демонстрировать знание  законодательных актов и нормативных документов, регулирующих правоотношения в профессиональной деятельности  в ходе выполнения тестового задания, решения ситуационных задач и подготовки рефератов, докладов и сообщений.
	- тестирование,
- решение ситуационных задач,
- подготовка рефератов, докладов и сообщений

	Умения

	Использовать необходимые нормативно-правовые документы
	Применять необходимые нормативно-правовые документы при выстраивании карьеры в сервисном обслуживании автомобилей.
	Экспертное наблюдении при решении ситуационных задач

	Применять документацию систем качества
	Применять документацию системы качества
	Экспертное наблюдении при решении ситуационных задач

	Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным, трудовым и административным законодательством
	Обеспечивать защиту своих прав в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным, трудовым и административным законодательством
	Экспертное наблюдении при решении ситуационных задач
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